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INTRODUCCIÓN
En este apartado se incluye la introducción y el marco teórico sobre el estudio, así como los objetivos generales/específicos y las preguntas/hipótesis de investigación. 

MÉTODO
En este apartado se incluye la información relacionada con la metodología del estudio: muestra, instrumentos de evaluación, procedimiento, análisis de datos, etc. La estructura puede adaptarse a la necesidad y tipología del estudio planteado. 
MUESTRA
Participaron en el estudio un total de XX participantes… 

INSTRUMENTO
Se utilizaron varias herramientas de evaluación… 

PROCEDIMIENTO
El procedimiento seguido fue …

ANÁLISIS DE DATOS
Los datos se analizaron mediante …

RESULTADOS
En este apartado se incluyen los resultados, así como las tablas/figuras necesarias. Se pueden dividir en tantos subapartados como sean necesarios, con un máximo de tres niveles de subapartado. 
Tabla 1
Ejemplo de tabla
	Dimensiones
	M
	DT
	As
	K
	α

	A
	7.01
	1.73
	-0.05
	-0.44
	0.935

	B
	7.62
	1.14
	-0.06
	0.74
	0.932

	C
	5.79
	1.61
	-0.23
	0.84
	0.648


Nota: M: media; DT: desviación típica; As: asimetría; K: curtosis
	
DISCUSIÓN Y CONCLUSIONES
En este apartado, se incluye la discusión sobre los resultados y las principales conclusiones obtenidas, en relación a los objetivos del trabajo. Se deben incluir también las implicaciones prácticas que aportan los resultados de la investigación, las limitaciones del estudio y las futuras líneas detectadas a raíz de los resultados obtenidos y el objetivo inicial con el partía la investigación.
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